
Dátum: 26.05.2025
Názov DP Študent

Možnosti vzdelávania zamestnancov ako faktor zvyšovania konkurencieschopnosti v korporátnom prostredí Natália Bebiaková
Analýza procesu výberu, prijímania a adaptácie zamestnancov Anežka Gibasová
Aktuálne problémy riadenia ľudských zdrojov vo vybranom podniku Natália Gunčagová
Možnosti a dopady skracovania pracovného času na zamestnancov a zamestnávateľov Lenka Homolová

Riadenie ľudských zdrojov vo vybranom podniku Andrej Kapusniak
Motivácia zamestnancov a jej vplyv na pracovný výkon vo vybranom podniku Tímea Klučiariková
Vzdelávanie zamestnancov ako nástroj zvyšovania konkurencieschopnosti vybraného podniku Janka Kurtulíková

Dátum: 27.05.2025
Názov DP Študent

Návrh implementácie koncepcie spoločensky zodpovedného podnikania vo vybranom podniku Denisa Marmanová
Komparácia koncepcie spoločensky zodpovedného podnikania vo vybraných podnikoch Adriána Mešková
Efektívne prístupy k podpore adaptácie zamestnancov v podniku Alexandra Mikulová
Vzdelávanie a motivácia zamestnancov v podniku Romana Muráňová

Uplatnenie green marketingu ako súčasti spoločensky zodpovedného podnikania Pavlína Pallová
Vybrané psychologické aspekty riadenia ľudských zdrojov Ema Pánová
Nové trendy v motivácii a odmeňovaní zamestnancov vybraného podniku Natália Porubčanská
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Dátum: 28.05.2025
Názov DP Študent

Pracovná motivácia zamestnancov na Slovensku Diana Richnavská
Analýza preferencií zákazníkov vybraného podniku Natália Skaličanová
Motivácia zamestnancov vo vybranom podniku Michaela Sluková
Analýza koncepcie spoločensky zodpovedného podnikania v podmienkach vybraného podniku Karolína Štefunková

Uplatnenie princípov spoločenskej zodpovednosti u vybranej značky produktov Miriama Valčuhová
Získavanie a výber zamestnancov vo vybranej spoločnosti Žaneta Žuffová

Obedná prestávka
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